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Seguridad y salud laboral

En LEVITEC SISTEMAS S.L. tenemos como objetivo estratégico conseguir la excelencia en la
seguridad y salud tanto de las personas empleadas, como de las que colaboran y trabajan en
nuestras instalaciones y proyectos.

Para evaluar nuestro desempefio, todas las empresas de Levitec tienen certificado el sistema
de gestion de seguridad y salud laboral de acuerdo con el estdndar internacional ISO 45001.

Levitec establece como objetivos generales en materia de seguridad y salud laboral:

e Una politica de seguridad y salud laboral basada en el compromiso de la alta direccién
y la implicacion de todos los grupos de interés.

e lareduccidon constante de los accidentes de trabajo hasta alcanzar el objetivo de CERO
ACCIDENTES.

e La mejora continua y progresiva de los niveles de seguridad y salud de las personas
empleadas, asi como de aquellas que colaboran o desarrollan su actividad en sus
instalaciones.

El esfuerzo sostenido realizado en los Ultimos afios en el desarrollo y la mejora continua de los
sistemas de gestidn de la seguridad y salud en Levitec permite avanzar firmemente hacia los
principios y directrices generales para la promocidn y proteccion de la salud, la seguridad y el
bienestar de las personas trabajadoras, incorporando asimismo la sostenibilidad del entorno
laboral. Mediante la integracion de la gestién de la salud en todos los procesos y actividades,
se persigue alcanzar el maximo nivel de bienestar, contribuyendo a la mejora de la calidad de
vida y generando un impacto positivo en el entorno familiar y comunitario.

Esquema de los principales ejes de actuacién en seguridad y salud laboral
e Evaluacién y control de riesgos
e Coordinacion de la actividad preventiva
e Medicién del desempefio
e Formacidén y sensibilizacion
e Medicidén del desempefio
e Consulta, participaciéon y comunicacion
e Ergonomia e higiene
e Vigilancia y promocién de la salud
e Control de accidentes

ERGIAS

] levitec




SUMAMOS ENERGIAS Abl’ll 2026

l_EVi tec Informe de Seguridad Laboral 2025

Evaluacion y control de riesgos

e laevaluacidn de riesgos es una de las herramientas fundamentales dentro de cualquier
sistema de gestion de la prevencion de riesgos laborales.

e Su finalidad es valorar la entidad de los riesgos que no han podido eliminarse y, en
funcion de su nivel, definir y planificar las medidas correctoras necesarias.

Coordinacion de la actividad preventiva

e Desarrollo de estudios de seguridad en aquellos trabajos que lo requieren, detallando
las actividades a realizar, los riesgos existentes y las medidas preventivas que deben
aplicarse.

e Elaboracion, por parte de las empresas contratistas adjudicatarias, de planes y
procedimientos de seguridad que integren las acciones preventivas necesarias para la
correcta ejecucion de los trabajos.

e Coordinacion de las actividades preventivas con proveedores, contratistas y empresas
colaboradoras, como elemento esencial para el control y seguimiento eficaz de las
medidas de seguridad establecidas.

Medicion del desempeno

e Comprobacion de las condiciones de seguridad mediante la actuacidon coordinada de
tres perfiles complementarios, técnicos del servicio de seguridad, coordinadores de
seguridad y supervisores de los trabajos, que permiten garantizar una correcta
supervisién de las medidas preventivas.

e Aplicacion de modelos de inspeccidon estandarizados, con el fin de asegurar la
homogeneidad de la informacién con independencia del centro, la empresa o la
persona que realiza la inspeccién.

e Deteccidn de situaciones de riesgo o incumplimientos de las medidas preventivas, asi
como definicién y puesta en marcha de las correspondientes acciones de mejora.

Formacion y sensibilizacion
e Implantacidn y actualizacién continua de programas de formacion y concienciacién en

materia de seguridad como elemento esencial de la prevencién, con especial atencion
a los trabajos con riesgo eléctrico y a los trabajos en altura.
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e Disefio de acciones formativas especificas adaptadas a cada puesto de trabajo, en
funcion de los riesgos derivados de las distintas actividades desarrolladas.

e Incorporacion de habilitaciones en seguridad como requisito para la realizacién de
determinados trabajos.

Consulta, participacion y comunicacion

e Participacién activa de las personas trabajadoras en la deteccion de oportunidades de
mejora y en la comunicacidon de posibles incumplimientos de los procedimientos
establecidos.

e Celebracién periddica de reuniones del Comité de Seguridad y Salud Laboral como
drgano de seguimiento y debate.

e Difusién de la memoria de seguridad y salud laboral a través de un formato interactivo
y accesible.

e Desarrollo de campafias informativas orientadas a concienciar y poner en valor los
aspectos mas relevantes en materia preventiva.

e Puesta en marcha de acciones de sensibilizacion dirigidas a la promociéon de habitos de
vida saludables.

Ergonomia e higiene

e Incorporacidn de la ergonomia y la higiene industrial dentro del sistema de gestidén de la
seguridad y salud, junto con la definicidon de un plan especifico de acciones de mejora.

e Realizacién de evaluaciones ergondmicas en la totalidad de los puestos de trabajo de
Levitec.

Vigilancia y promocion de la salud

e Desarrollo de actuaciones de prevencién y promocién de la salud en su sentido mas
amplio, mediante campafias orientadas a evitar las enfermedades mas frecuentes.

e Realizaciéon de reconocimientos médicos iniciales y periddicos, basados en protocolos
especificos segln los riesgos de cada puesto de trabajo, y evaluacién de la aptitud de las
personas empleadas para el desempefio de sus funciones.
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Control de accidentes

El control de la siniestralidad es uno de los pilares fundamentales de la prevencién de riesgos
laborales en Levitec. Para ello, la empresa cuenta con sistemas rigurosos de identificacidn,
seguimiento y gestion de los riesgos, apoyados en diversas herramientas orientadas a reducir
al maximo la aparicién de incidentes y accidentes durante el desarrollo de sus actividades.
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indice de gravedad de accidentes
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Principales indicadores

Seguridad y Salud
. 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Levitec

Accidentes

mortales

Dias perdidos por

. 196 167 82 164 54 406
accidente

indice de

frecuencia de
. 16,63 19,02 7,85 14,89 6,71 16,26
accidentes

laborales

indice de gravedad
de accidentes 1,09 0,64 0,21 0,35 0,09 0,51
laborales

indice de incidencia
de accidentes 2910,27 3327,79 1371,52 2605,46 1174,46 2845,68
laborales

indice de duracién
. 65,3 33,4 27,33 23,43 13,5 31,23
media

N¢ de accidentes
0,000017 0,000019 0,000008 0,000015 0,000007 0,000016

/Horas trabajadas

Reconocimientos médicos durante el afio 2025:
e Iniciales:
o Mujeres: 48
o Hombres: 116
e Especificos:
o Mujeres: 57
o Hombres: 357
e Tras Ausencia:
o Mujeres: 0
o Hombres: 3

] levitec

RGIAS




H .
:m lEVI tec Informe de Seguridad Laboral 2025

- ’u SUMAMOS ENERGIAS Abl’ll 2026

RECONOCIMIENTOS MEDICOS 2025
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